Colegio de Contadores Publicos Autorizados de Puerto Rico

Comité de Construccion
Plan de Trabajo 2014-2015
Informe Final

1. Nombre del Presidente: CPA Francisco Guevara

II. Objetivos del Plan Realizados (incluyendo actividades, seminarios, etc.)
Mantener Educados e Informados a la clase gerencial de las compaiiias de
construccion y las relacionadas a esta industria.

I11. Objetivos del Plan Pendientes

Fomentar alianzas con otras Asociaciones y Entidades profesionales relacionadas
a la industria de la construccién. Se invita al AGC, invitar también al Colegio de
Ingenieros, Peritos Electricistas, Asociaciones de Subcontratistas Mecanicos Etc.

IV. Reuniones Celebradas

Celebramos cinco reuniones en las cuales se definieron y finalizaron los
topicos a incluirse en el Foro

V. Recomendaciones y/o Comentarios (opcional)

Por tradicion nuestro Foro se realiza una semana antes o después del Foro
contributivo lo cual afecta hasta cierto punto la asistencia al Foro de la
Construccién. El proximo comité debe considerar realizar el Foro un mes antes o
un mes después del Foro Contributivo.

El nombramiento del préximo presidente debe hacerse antes del mes de julio para
que se comience a trabajar de inmediato.

Estoy sumamente agradecido a mis amigos y CPAS; Gabriel Moreno, Rafael del
ValleTT'rancisco Fontanet, Edwin Ramos, y Luis Rivera por su valiosa aportacion
y dedicacion al éxito del FORO 2015 realizado en enero.




Colegio de Contadores Publicos Autorizados de Puerto
Rico Comité de Construccion
Plan de Trabajo
2014-2015

|. Nombre del Presidente
¢ CPA Francisco Guevarra
Il. Mision del Comité

Vincular a colegiados en la construccion con el Colegio de CPA, asegurando que el Colegio
tenga una oferta adecuada de educacion continuada, servicios y actividades para los colegiados

de este segmento.
lIl. Dimensiones Estratégicas (Segtn Plan Estratégico del Colegio 2013-2016)

1. Elevar la proyeccion publica
2. Potenciar el éxito profesional del Colegiado

3. Solidez y fortaleza institucional

IV. Objetivos estratégicos

1.3. Campafia sobre las ventajas y aportaciones de la presencia de por lo menos un CPA en
cada Junta de Directores de todo tipo de entidad.

2.2 Coordinar el ofrecimiento de certificaciones profesionales por industrias, segmentos o

tipos de préctica de los colegiados.

2.4. Fomentar que el ofrecimiento de educacion continuada vaya a la par con los mas recientes

cambios tecnoldgicos.

V. Plan de Trabajo

a. Identificar colegiados en la construccion para actualizar el directorio.

b. Identificar las necesidades y expectativas de los colegiados en la industria, en
términos de educacion continua, con el proposito de asegurar que la oferta de

seminarios/foro se ajuste a las necesidades y expectativas de éstos.



Fomentar alianzas con otras Asociaciones y Entidades profesionales relacionadas a la

Industria de la Construccion.

Participar activamente en la campaiia del Colegio de CPA para fomentar la presencia

de CPA’s en Juntas de Directores.

Desarrollar e identificar recursos de informacion disponible y tecnolégica para los
colegiados interesados en esta industria.

Identificar las necesidades y expectativas de los colegiados en este segmento, en

términos de educacion continua.
Colaborar con la Divisién de Educacion Continuada para llevar a cabo lo siguiente:

¢ Foro Anual de la Industria de la Construccion (Fecha tentativa en la tercera
semana de enero 2015, sujeto a discussion con la Divisién de Educacién

Continuada)

¢ Auspiciar al menos un seminario sobre temas de interés, seglin necesidades
identificadas de los colegiados en la industria. Se informara la fecha luego de
acordar la misma con la Division de Educacién del Colegio. La expectativa es

que se realice entre mayo de 2015.

Hacer recomendaciones sobre actividades de interés para los colegiados en este segmento.

Aportar por lo menos un articulo de interés (no contributivo) para los colegiados
en este segmento para la Revista el CPA o el Boletin-e.

El comité sera responsable de asesorar a la Junta de Gobierno en las areas de su
competencia.

El Comité estara atento a los proyectos de ley o reglamentacion propuesta de nuestra
area de especialidad o industria que ameriten anélisis de nuestra parte con el propésito
que el Colegio se exprese.



V. Lista de Miembros

‘/CPA FRANCISCO GUEVARA
VCPA GABRIEL MORENO

CPAMARCOS COLON — S EXedes
VCPA RAFAEL DEL VALLE

7/
CPA FRANCISCO FONTANET y
&0
PA CARLOSE. ONEILL —— =& EBEKH

CPA EDWIN RAMOS RODRIGUEZ
/CPA LUIS RIVERA

CPA BETHSIE ROSA — Rep. de la Junta de Gobierno

VI. Itinerario de Reuniones

Atn por determinarse. No obstante, se espera que se realice al menos una mensual a las
12:00PM.
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