
 
 
 
 

 
Comité de Jóvenes CPA 

Plan de Trabajo 2018-2019 
Informe Trabajos Realizados 

 
I.   Nombre del Presidente: CPA Antonio J. Pérez Díaz 
 
II.   Misión del Comité: 

 
Establecer alianzas con entidades gubernamentales y no gubernamentales en 
iniciativas de desarrollo empresarial, y propulsar los beneficios de hacer negocios 
como jóvenes 
 
Este comité representa a colegiados de hasta 35 años de edad, y será responsable 
de facilitar la integración de estos a la profesión y fomentar su participación en los 
quehaceres del Colegio. 

 
III. Plan de Trabajo/Tareas realizadas (formato narrativo o por actividad) 

a. Nombramiento de representantes en los Comité de Convención, de Actividad 
Benéfica y de Educación Continuada.  

b. Limpieza de playa en conjunto con el Comité de Capítulos Universitarios 
c. Charlas a universidades 

i. AEC UPR Ponce- Kevin Indart 
ii. AEC PUCPR Ponce- Kevin Indart 

iii. AEC UPR Ponce- Antonio Perez 
iv. AEC UPR Bayamón- Antonio Perez 

d. Kick off Happy Hour- Nacho Libre- 40 participantes 
e. 2 Clínicas de Golf (SOLD OUT) 
f. Participación en la charla de los nuevos Colegiados.  

 
IV. Tareas pendientes que se espera completar durante el año 

a. Colaborar con el Comité de Asuntos Contributivos mediante la participación 
del Planilla Tour.   

b. Llevar a cabo la Competencia Profesional de Contabilidad “Accounting 
Bowl”. 

c. Llevar a cabo actividades sociales tales como; “Stress Relief party” y 
“Summer Gateway”. 

d. Organizar diferentes torneos deportivos incluyendo de Soccer y Baloncesto.  
 


